
Мониторинг обеспеченности кадрами общеобразовательных
организаций Тульской области

Сроки проведения: январь–февраль 2020 г.

Анкета для руководителей общеобразовательных организаций Тульской области
(информация по руководителю ОО)

1. Укажите уровень образования:
 высшее педагогическое
 высшее непедагогическое

2. Имеете ли Вы образование или профессиональную переподготовку в
сфере менеджмента

 да
 нет

2.1. Укажите уровень образования:
 бакалавр
 магистр
 специалист
 профессиональная переподготовка

3. Имеете ли Вы ученую степень?
 да
 нет

4. Укажите год назначения на должность руководителя ОО.
5. Проходили  ли  Вы  аттестацию  на  соответствие  занимаемой

должности?
 да
 нет

5.1. Укажите  год,  когда  Вы  проходили  аттестацию  на
соответствие занимаемой должности     

6. Укажите  год  прохождения  курсов  повышения  квалификации  как
руководитель.

7. Укажите Ваш возраст:
 35-45 лет
 45-60 лет
 60-65 лет
 65-70 лет
 70-75 лет
 Свыше 75 лет

8. Имеете ли Вы педагогическую нагрузку как учитель в Вашей ОО?
 да
 нет

8.1.Заполните таблицу:

№
п/п

Учебный предмет Количество часов в
неделю (по каждому

предмету)

Укажите образование по каждому из
преподаваемых предметов (диплом о

высшем образовании,
профессиональная переподготовка,

диплом о среднем профессиональном



образовании)
1.
2.
3.

9. Имеете  ли  Вы педагогическую нагрузку  как  иной  педагогический
работник в Вашей ОО?

 да
 нет

9.1.  Заполните таблицу:

№
п/п

Укажите наименование должности Укажите долю ставки

1.
2.
3.

10. Имеете ли Вы педагогическую нагрузку как иной работник в Вашей
ОО?

 да
 нет

10.1. Заполните таблицу:

№
п/п

Укажите наименование должности Укажите долю ставки

1.
2.
3.

11. Имеете ли Вы внешнее совместительство?
 да
 нет

11.1. Заполните таблицу:

№
п/п Укажите организацию

Укажите наименование
должности

Укажите
долю ставки

1.
2.
3.

12. Осуществляете  ли  Вы  педагогическую  деятельность  на  условиях
почасовой оплаты труда?

 да
 нет



13. Укажите  востребованность  должностей  педагогических  работников
общеобразовательных организаций, в том числе в разрезе учебных
предметов (предметных областей) в вашей ОО.


